
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

องค์การบริหารส่วนตําบลปากจัน
อําเภอ กระบุรี   จังหวัดระนอง

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 38,768,900 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 5,603,370 บาท

งบบุคลากร รวม 4,946,370 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,657,520 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล/รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 (แก้ไขเพิมเติมถึง
ฉบับที 2) พ.ศ.2557 (นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล 20,400 บาท/เดือน, รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล 11,220 บาท/เดือน)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล/รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 (แก้ไขเพิมเติมถึง
ฉบับที 2) พ.ศ.2557 (นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล 1,750 บาท/เดือน, รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล 880 บาท/เดือน)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ นายกองค์การบริหารส่วนตําบล/รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 (แก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 2) พ.ศ
.2557 (นายกองค์การบริหารส่วนตําบล 1,750 บาท/เดือน, รองนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล 880 บาท/เดือน)
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เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน เลขานุการ/ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 (แก้ไขเพิมเติมถึง
ฉบับที 2) พ.ศ.2557 (เดือนละ 7,200 บาท/เดือน)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,972,800 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือน ประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล/รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล/สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล/เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบล และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2554 (แก้ไขเพิมเติมถึง
ฉบับที 2) พ.ศ.2557 (ประธานสภา อบต. 11,200 บาท/เดือน, รอง
ประธานสภา อบต. 9,180 บาท/เดือน  สมาชิกสภา 7,200 บาท/เดือน)

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,288,850 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,183,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้กับพนักงานส่วนตําบลและเป็นเงินค่าปรับปรุง
เงินเดือนหรือปรับปรุงตําแหน่ง

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 73,990 บาท
1.เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของข้าราชการและพนักงานส่วน
ตําบล ทีได้รับเงินประจําตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงิน
ประจําตําแหน่ง
2.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบลผู้มี
สิทธิได้รับ ตามประกาศ ก.อบต.จังหวัดระนอง เรืองหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล
ได้รับเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 10 สิงหาคม 2558
 หรือเงินปรับปรุงเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตามทีระเบียบกําหนด
3.เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) ให้แก่พนักงานส่วน
ตําบลผู้มีสิทธได้รับ ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยบําเหน็จ
ความชอบ ค่าทดแทน และการช่วยเหลือเจ้าหน้าทีและประชาชน  ผู้ปฏิบัติ
หน้าทีราชการและช่วยเหลือราชการ  เนืองในการป้องกันอธิปไตย  และ
รักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ.ศ.2521 หรือเงินปรับปรุงเงิน
เพิมพิเศษสําหรับการสู้รบตามทีระเบียบกําหนด
4. หรือจ่ายเป็นเงินค่าปรับปรุงเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 91,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของ ตําแหน่งประเภทบริหารท้องถินและ
ประเภทอํานวยการท้องถิน ตามประกาศ ก.อบต.จังหวัดระนอง เรืองหลัก
เกณฑ์และเงือนไขเกียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและ
ประโยชน์ตอบแทนอืน (ฉบับที 6) พ.ศ.2559 หรือเงินค่าปรับปรุงเงิน
ประจําตําแหน่ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 857,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเป็นเงินค่าปรับปรุงค่าตอบแทน
หรือปรับปรุงตําแหน่ง
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 83,460 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตาม
ประกาศ ก.อบต.จังหวัดระนอง เรืองหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิม
ค่าครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 10 สิงหาคม 2558 หรือเงินปรับ
ปรุงเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตามทีระเบียบกําหนด

งบดําเนินงาน รวม 641,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิได้รับเงินค่าเช่า
บ้านตามระเบียบกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
ได้รับเงินตามระเบียบกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 596,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ ได้แก่ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ เข้าปก
หนังสือ และเข้าเล่มข้อบัญญัติต่างๆ ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าจัดทําเบีย
ประกันภัยรถยนต์ ค่าจ้างเหมาบริการ ให้ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่าง
ใด เช่น  ค่าตักสิงปฏิกูล ค่าล้าง อัด ขยายฟิล์ม ค่าโฆษณาและเผยแพร่ข่าว
ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ในภารกิจของหน่วย
งาน เช่น ค่าป้ายไวนิล และอืนๆ  ทังกรณีเป็นค่าจ้างทําของ จ้างเหมาแรง
งานรวมทังค่าสิงของ และค่าบริการอืนๆ

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่ารับรองหรือเลียงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน/พิธี
ทางศาสนา/รัฐพิธี/หรือพิธีอืนๆ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน 5,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมกิจกรรมทีจังหวัด/อําเภอ/ท้องถินอืน/หรือ
หน่วยงานราชการอืน/หรือทางราชการจัดขึน

ค่าใช้จ่ายในการจัดทําปฏิทินประจําปี จํานวน 96,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําปฏิทินประจําปี เพือเป็นการประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและช่วงเวลางานบริการให้ประชาชน
ทราบ (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสต์การพัฒนาด้านการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 2 หน้า 124)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมการใช้สนาม
บิน ค่าธรรมเนียมอืนๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีระเบียบกําหนด ให้กับ
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภาท้อง
ถิน และบุคคลทีผู้บริหารท้องถินสังให้ไปราชการ
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ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 125,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมหรือค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและสัมมนา
ให้กับพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ผู้บริหารท้องถิน สมาชิกสภาท้อง
ถิน และบุคคลทีผู้บริหารท้องถินสังให้ไปราชการ

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง จํานวน 200,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังท้องถินหรือเลือกตังอืนๆทีทางราชการ
กําหนด

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้และพวงมาลาฯ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย พานดอกไม้ และพวงมาลา ฯลฯ สําหรับพิธีการ
วันสาคัญต่างๆ ตามวาระและวโรกาส ทีจําเป็นและมีความสําคัญ

ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่
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งบลงทุน รวม 16,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 16,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

จัดซือเครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก จํานวน 16,000 บาท
เครืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สําหรับงานสํานักงาน จํานวน 1 เครือง
คุณลักษณะพืนฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จํานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะ
อย่างใดอย่างหนึง หรือดีกว่า ดังนี
1) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.5 GHz และมีหน่วยประมวลผล
ด้านกราฟิก (Graphics
Processing Unit) ไม่น้อยกว่า 6 แกน หรือ
2) ในกรณีทีมีหน่วยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB ต้องมีความเร็ว
สัญญาณนาฬิกาพืนฐานไม่น้อยกว่า 2.4 GHz
- มีหน่วยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
หรือ ชนิด Solid State Drive
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จํานวน 1 หน่วย
- มีจอภาพทีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตังภายใน (Internal) หรือภาย
นอก (External) จํานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3
 ช่อง
- มีช่องเชือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง
- มีช่องเชือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จํานวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) 
และ Bluetooth
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ
.ศ.2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 4 หน้า 162)

งานบริหารงานคลัง รวม 5,120,860 บาท
งบบุคลากร รวม 1,874,860 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,874,860 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,139,250 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้กับพนักงานส่วนตําบลและเป็นเงินค่าปรับปรุง
เงินเดือนหรือปรับปรุงตําแหน่ง
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,850 บาท
1. เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานส่วนตําบลผู้มี
สิทธิได้รับ ตามประกาศ ก.อบต.จังหวัดระนอง เรืองหลักเกณฑ์การให้
พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล
ได้รับเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 10 สิงหาคม 2558
 หรือเงินปรับปรุงเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตามทีระเบียบกําหนด
2. เพือจ่ายเป็นเงินเพิมต่างๆ นอกเหนือจากเงินเดือน หรือจ่ายเป็นเงินค่า
ปรับปรุงเงินเพิมต่างๆ ของพนักงานส่วนตําบล

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของ ตําแหน่งประเภทอํานวยการท้อง
ถิน ตามประกาศ ก.อบต.จังหวัดระนอง เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไขเกียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 6) พ.ศ.2559 หรือเงินค่าปรับปรุงเงินประจําตําแหน่ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 640,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเป็นเงินค่าปรับปรุงค่าตอบแทน
หรือปรับปรุงตําแหน่ง

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 28,560 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตาม
ประกาศ ก.อบต.จังหวัดระนอง เรืองหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิม
ค่าครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 10 สิงหาคม 2558 หรือเงินปรับ
ปรุงเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตามทีระเบียบกําหนด

งบดําเนินงาน รวม 3,007,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 152,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

เพือเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ตามหนังสือกระทรวงการคลังได้มี
หนังสือ ด่วนทีสุด ที กค 0402.5/ว 156 ลงวัน
ที 19 กันยายน 2560 เรือง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการ 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 72,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิได้รับเงินค่าเช่า
บ้านตามระเบียบกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
ได้รับเงินตามระเบียบกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 590,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมการใช้สนาม
บิน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีระเบียบกําหนด ให้กับพนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีผู้บริหารท้องถินสังให้ไปราชการ
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2.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 35,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมหรือค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและสัมมนา
ให้กับพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างและบุคคลทีผู้บริหารท้องถินสังให้
ไปราชการ

3.โครงการจัดทําแผนทีภาษี จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ของ อบ
ต.

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 500,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของ อบต.ปากจัน  เพือซ่อมแซมบํารุงรักษาเพือให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ ทังกรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน หรือการจ้าง
เหมาแรงงานของบุคคลภายนอก 

ค่าวัสดุ รวม 855,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 220,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสํานักงาน เช่น กระดาษ ดินสอ ปากกา ยาง
ลบ คลิปหนีบกระดาษ กาว ตรายาง ธงชาติธงประจําราชวงศ์พระบรมยา
ลักษณ์ แผงกันห้อง กระดานดํา กุญแจ แฟ้มเก็บ เอกสาร สิงพิมพ์
ต่างๆ หมึกเครืองถ่ายเอกสาร หมึกเครืองโทรสาร แผ่นป้ายชือ หรือแผ่น
ป้ายต่างๆ รวมทังค่าประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุสํานัก
งาน และค่าจัดซือ สิงของในการซ่อมแซมวัสดุสํานักงาน รวมถึงค่าใช้จ่าย
ทีต้องชําระพร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษีค่าประกันภัย ค่าติดตัง (ถ้า
มี) ค่าหนังสือพิมพ์  วารสาร  และอืนๆทีจัดเป็นวัสดุสํานักงาน  (แผน
พัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการ
บริหารจัดการ ลําดับที 8 หน้า 141)

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด ไม้กวาด
หยากไย่ แปรง ไม้ถูพืน นํายาล้างห้องนํา  นํายาถูพืน และอืนๆทีจัดเป็น
วัสดุงานบ้านงานครัว (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ ลําดับที 9 หน้า 141)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
จัดการ ลําดับที 13 หน้า 142)

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุนํามันเชือเพลิงและหล่อลืนให้แก่รถยนต์ส่วนกลาง
ของ อบต.ปากจัน ดังนี
1.รถกระบะสีประตู กข-5480 ระนอง
2.รถกระบะ บง-8557 ระนอง
3.รถพยาบาลฉุกเฉิน กข-9025 ระนอง (รถกู้ชีพ)
และรถยนต์อืนๆ หรือเครืองมือเครืองใช้ อุปกรณ์ทีต้องใช้นํามัน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง
และการบริหารจัดการ ลําดับที 12 หน้า 142)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 225,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ตลับผง
หมึกเครืองพิมพ์เอกสาร เมนบอร์ด เมาส์เครือง คีย์บอร์ดแป้นพิมพ์ อ่าน
และบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ ฯลฯ รวมทังค่าประกอบหรือปรับปรุง
วัสดุ ตลอดจนค่าจัดซือสิงของในการซ่อมแซม รวมถึงค่าใช้จ่ายทีต้องชําระ
พร้อมกัน เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษีค่า ประกันภัย ค่าติดตัง (ถ้ามี) และอืนที
จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์  (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการ ลําดับที 7 หน้า 141)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,410,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 1,300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสํานักงาน สนามกีฬา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ระบบ
ประปา และค่าไฟฟ้าอืนๆทีอยู่ความรับผิดชอบของ อบต.ปากจัน

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พืนฐานในสํานักงานฯ ค่าโทรศัพท์เคลือนที และ
ค่าใช้จ่ายเพือให้ได้ ใช้บริการโทรศัพท์และค่าใช้จ่ายทีเกิดขึนเกียวกับการ
ใช้บริการโทรศัพท์ ละค่าบริการอินเตอร์เน็ต ของ อบต.ปากจัน ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่าเช่าเครือง ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ค่าบํารุงรักษา
สาย ฯลฯ

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ค่าธนาณัติค่าซือดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่า
ตู้ ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบ อิเล็กทรอนิกส์(GFMIS) ฯลฯ ในงานภารกิจของ อบต.ปาก
จัน

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็น ค่าโมเด็มรายปี ค่าดูแลระบบเว็บไซด์ ค่าเช่าบริการพืนที
เว็บไซด์ ค่าต่ออายุโดเมนเนม ของ อบต.ปากจัน

งบลงทุน รวม 239,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 239,000 บาท
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

เครืองบันทึกเลขมาตร (โทรศัพท์มือถือพร้อมระบบปฏิบัติการ) จํานวน 14,000 บาท
เครืองบันทึกเลขมาตร (โทรศัพท์มือถือพร้อมระบบปฏิบัติการ)  จํานวน 2
 เครือง
- จอแสดงผล TFT 24-bit (16 ล้านสี)
- ระบบสัมผัส Multi-Touch
- กว้าง 5.5 นิว (แนวทแยง)
- ความละเอียด 1080 x 1920 พิเซล
- ระบบตรวจสอบลาบนิวมือ (Finger Print)
- ระบบหมุนภาพอัตโนมัติ (Accelerometer)
- ระบบเปิด/ปิดหน้าจออัตโนมัติขณะสนทนา (Proximity)
- ระบบปฏิบัติการ : Android 6.0 (Marshmallow)
- หน่วยประมวลผล : Exynos 7870 Octa Core ความเร็ว 1.6 GHz
- หน่วยความจํา ROM 32 GB   RAM 3GB
-  การหาตําแหน่ง  : Assisted GPS
- WiFi 802.11b/g/n
- จุดกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ตแบบพกพา (Portable Wi-
Fi Hotspot)
- เชือมต่อไร้สายระหว่างอุปกรณ์โดยตรง (Wi-Fi Direct)
- Bluetooth 4.1  Micro USB 2.0
- แบตเตอรีมาตรฐาน Li-ion 3,300 mAh (Standard Battery)
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 4 หน้า 162)
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เครืองพิมพ์ใบแจ้งแบบพกพา (Printer Mobile) จํานวน 25,000 บาท
เครืองพิมพ์ใบแจ้งแบบพกพา (Printer Mobile)  จํานวน 1 เครือง
- พืนทีการพิมพ์ (กว้างสูง : 2.9”/ 73.7 mm ยาวสูงสุด : Continuous)
- หน่วยความจํา 8 MB SRAM: 4 MBFlash
- แบตเตอรี 1.5 Ah Li-Ion battery
- การเชือม
ต่อ USB 2.0 port IrDA (standard) Bluetooth (optional) 802.11
b/g (optional)
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 4 หน้า 162)

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ทีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.ปากจัน จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของ อบต.ปากจัน เป็นรายจ่ายทีซ่อมแซม บํารุงรักษา โครงสร้างของ
ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เพือให้สามารถใช้งานได้ ตามปกติ หรือดัดแปลง ต่อ
เติม ปรับปรุงครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ส่วนกลาง เครืองจักรกล รถ
จักรยานยนต์ (ไม่รวมค่าซ่อมบํารุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง) เครือง
คอมพิวเตอร์ เครืองถ่ายเอกสาร เครืองพิมพ์ดีด

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 52,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 52,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทน อปพร.
ค่าวัสดุ รวม 22,000 บาท
วัสดุเครืองดับเพลิง จํานวน 22,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือวัสดุ/อุปกรณ์/สารเคมี สําหรับใช้ในงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น ถังเคมีดับเพลิงพร้อมนํายาเคมี นํายา
เคมีดับเพลิง ตู้เก็บถังดับเพลิง ฯลฯ

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทัวไปเกียวกับการศึกษา รวม 557,550 บาท

งบบุคลากร รวม 426,300 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 426,300 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 245,880 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้กับพนักงานส่วนตําบลและเป็นเงินค่าปรับปรุง
เงินเดือนหรือปรับปรุงตําแหน่ง

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 21,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของ ตําแหน่งประเภทอํานวยการท้อง
ถิน ตามประกาศ ก.อบต.จังหวัดระนอง เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไขเกียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 6) พ.ศ.2559 หรือเงินค่าปรับปรุงเงินประจําตําแหน่ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 142,920 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเป็นเงินค่าปรับปรุงค่าตอบแทน
หรือปรับปรุงตําแหน่ง
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 16,500 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตาม
ประกาศ ก.อบต.จังหวัดระนอง เรืองหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิม
ค่าครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 10 สิงหาคม 2558 หรือเงินปรับ
ปรุงเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตามทีระเบียบกําหนด

งบดําเนินงาน รวม 128,500 บาท
ค่าตอบแทน รวม 4,500 บาท
ค่าเช่าบ้าน จํานวน 2,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิได้รับเงินค่าเช่า
บ้านตามระเบียบกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 2,500 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
ได้รับเงินตามระเบียบกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 84,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมการใช้สนาม
บิน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีระเบียบกําหนด ให้กับพนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีผู้บริหารท้องถินสังให้ไปราชการ

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมหรือค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและสัมมนา
ให้กับพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างและบุคคลทีผู้บริหารท้องถินสังให้
ไปราชการ

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็ก จํานวน 14,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (เบิกหักส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามสถาน
ศึกษา ตามหนังสือที มท 0893.3/ว 3149 ลงวันที 5 มิถุนายน 2558)

ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว สําหรับจัดซือสิงของเครืองใช้
ต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ถังขยะ ไม้ กวาด แปรง สบู่ผงซัก
ฟอก ถังใส่นํา ถาด นํายาล้างห้องนํา ผ้าเช็ดเท้า ไม้ถูพืน ฯลฯ (แผนพัฒนา
สีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ลําดับที 17 หน้า 122)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์
เอกสารและอืนทีจัดเป็น (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 20 หน้า 123)
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งบลงทุน รวม 2,750 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 2,750 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

เก้าอีสํานักงาน จํานวน 2,750 บาท
เก้าอีสํานักงาน  จํานวน 1 ตัว
คุณลักษณะเบืองต้น
-พนักพิงและทีนังขึนโครงเหล็กบุฟองนําและหนังเทียม
-ทีวางแขนผลิตจากเหล็กชุบโครเมียม 
-ขาเก้าอีผลิตจากเหล็กชุบโครมเมียม ล้อไนล่อนคู่สีดํา
-หมุนได้รอบตัว และปรับระดับสูงตําได้
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 บัญชีครุภัณฑ์ ลําดับที 3 หน้า 162)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,949,708 บาท
งบบุคลากร รวม 1,424,640 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,424,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 60,040 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้กับข้าราชการครูและพนักงานครู และเป็นเงิน
ค่าปรับปรุงเงินเดือนหรือปรับปรุงตําแหน่ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,301,880 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง หรือเงินค่าปรับปรุงเงินค่า
ตอบแทนหรือปรับปรุงตําแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก, ผู้ดูแลเด็ก, ผู้ปฏิบัติ
หน้าทีดูแลเด็กเล็ก 

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 62,720 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ผู้ช่วยครูผู้
ดูแลเด็ก, ผู้ดูแลเด็ก, ผู้ปฏิบัติหน้าทีดูแลเด็กเล็ก ตามประกาศ ก.อบต
.จังหวัดระนอง เรืองหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิมการครองชีพชัว
คราว (ฉบับที 2) ลงวันที 10 สิงหาคม 2558 หรือจ่ายเป็นเงินค่าปรับปรุง
เงินเพิมการครองชีพชัวคราวตามทีระเบียบกําหนด

งบดําเนินงาน รวม 2,389,068 บาท
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ค่าใช้สอย รวม 1,095,630 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 1,095,630 บาท
1.เพือจ่ายเป็นค่าจ้างทําอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 720,300 บาท ดังนี
1.ศพด.วัดสุวรรณคีรี (ศาสนา) นักเรียน 25 คน x 20 บาท x 245
 วัน เป็นเงิน 122,500 บาท
2.ศพด.วัดสุวรรณคีรี (พัฒนาชุมชน) นักเรียน 70 คน x 20 บาท x 245
 วัน เป็นเงิน  343,000 บาท
3.ศพด.บ้านหาดตุ่น (พัฒนาชุมชน) นักเรียน 52 คน x 20 บาท x 245
 วัน เป็นเงิน  254,800 บาท
เบิกหักผลัดส่งเข้าบัญชีเงินฝากในนามสถานศึกษา ตามหนังสือทีด่วนที
สุด ที มท 0893.2/1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที 22
 มีนาคม 2559 (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 1 หน้า 120)

2. เพือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนหรือค่าวัสดุการศึกษา ให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 249,900 บาท  ดังนี
1.ศพด.วัดสุวรรณคีรี (ศาสนา) นักเรียน  25 คน x 1,700 บาท เป็น
เงิน 42,500 บาท
2.ศพด.วัดสุวรรณคีรี (พัฒนาชุมชน) นักเรียน 70 คน x 1,700 บาท เป็น
เงิน 119,000 บาท
3.ศพด.บ้านหาดตุ่น (พัฒนาชุมชน) นักเรียน 52 คน x 1,700 บาท เป็น
เงิน  88,400 บาท
เบิกหักผลัดส่งเข้าบัญชีเงินฝากในนามสถานศึกษา ตามหนังสือทีด่วนที
สุด ที มท 0893.2/1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที 22
 มีนาคม 2559 (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 3 หน้า 120)

3. เพือจ่ายเป็นค่าการจัดการศึกษา สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (สําหรับ
เด็กปฐมวัย 3 – 5 ปี) ดังนี
1. ศพด.วัดสุวรรณคีรี (พัฒนาชุมชน) เป็นเงิน 79,100 บาท
1.1 ค่าหนังสือเรียน นักเรียน 70 คน x 200 บาท เป็นเงิน 14,000 บาท
1.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน นักเรียน 70 คน x 200 บาท เป็นเงิน 14,000
 บาท
1.3 ค่าเครืองแบบนักเรียน นักเรียน 70 x 300 บาท เป็นเงิน 21,000
 บาท
1.4 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นักเรียน 70 x 430 บาท เป็นเงิน 30,100
 บาท
2. ศพด.บ้านหาดตุ่น (พัฒนาชุมชน) เป็นเงิน 46,330 บาท
2.1 ค่าหนังสือเรียน นักเรียน 41 คน x 200 บาท เป็นเงิน 8,200 บาท
2.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน นักเรียน 41 คน x 200 บาท เป็นเงิน 8,200
 บาท
2.3 ค่าเครืองแบบนักเรียน นักเรียน 41 x 300 บาท เป็นเงิน 12,300
 บาท
2.4 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นักเรียน 41 x 430 บาท เป็นเงิน 17,630
 บาท
เบิกหักผลัดส่งเข้าบัญชีเงินฝากในนามสถานศึกษา ตามหนังสือทีด่วนที
สุด ที มท 0893.2/1918 ลงวันที 16 มิถุนายน 2552 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที 22 มีนาคม 2559
 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0816.2/ว 3274 ลงวัน
ที 19
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 มิถุนายน 2561
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติมฉบับที 2 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 1-4 หน้า 9

ค่าวัสดุ รวม 1,293,438 บาท
ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,293,438 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม) ดังนี  
1.โรงเรียนวัดสุวรรณคีรี  นักเรียน 187 คน
2.โรงเรียนบ้านหนองจิก   นักเรียน 66 คน
3.โรงเรียนบ้านปลายคลองวัน  นักเรียน 35 คน
4.โรงเรียนบ้านหาดจิก นักเรียน 207 คน 
5.โรงเรียนบ้านคลองเงิน  นักเรียน 39 คน 
6.ศพด.วัดสุวรรณคีรี (กรมการศาสนา)  นักเรียน 23 คน
7.ศพด.วัดสุวรรณคีรี (กรมการพัฒนาชุมชน)   นักเรียน 70 คน 
8.ศพด.บ้านหาดตุ่น (กรมการพัฒนาชุมชน)  นักเรียน 48 คน 
หรือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม (นม) นักเรียน จํานวน 675 คน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 3 หน้า 120)

งบเงินอุดหนุน รวม 2,136,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,136,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านคลองเงิน จํานวน 156,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนบ้านคลอง
เงิน (นักเรียน 39 คน x 20 บาท x 200 วัน)
ตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท 0808.2/ว 3616 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 1 หน้า 149)

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านปลายคลองวัน จํานวน 140,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนบ้านปลายคลอง
วัน (นักเรียน 35 คน x 20 บาท x 200 วัน)
ตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท 0808.2/ว 3616 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559 
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 1 หน้า 149)

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองจิก จํานวน 264,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนบ้านหนอง
จิก (นักเรียน 66 คน x 20 บาท x 200 วัน)
ตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท 0808.2/ว 3616 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 1 หน้า 149)
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อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหาดจิก จํานวน 828,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนบ้านหาดจิก (นัก
เรียน 207 คน x 20 บาท x 200 วัน)
ตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท 0808.2/ว 3616 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 1 หน้า 149)

อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนวัดสุวรรณคีรี จํานวน 748,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนวัดสุวรรณ
คีรี (นักเรียน 187 คน x 20 บาท x 200 วัน)
ตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท 0808.2/ว 3616 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 1 หน้า 149)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 40,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 40,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการป้องกัน รณรงค์ แก้ไขปัญหาเอดส์และเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร จํานวน 20,000 บาท
เพือตังจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการป้องกัน รณรงค์ แก้ไขปัญหา
เอดส์และเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (19) การสาธารณสุข การ
อนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา (3) ป้องกันโรคและระงับโรค
ติดต่อ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต บริการชุมชนและสังคม ลําดับที 11 หน้า 132)

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 20,000 บาท

เพือจัดชือวัสดุเครืองแต่งกายชุดปฏิบัติงานของบุคลากรหรือเครือง
แบบ ตามมาตรฐานการแพทย์ฉุกเฉิน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครืองแต่งกายของ
เจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2560
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 50,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท

เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
ตามหนังสือสํานักงานปศุสัตว์จังหวัดระนอง ที รน 0008/ว459 ลงวัน
ที 29 มิถุนายน 2561
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (3) ป้องกันโรคและระงับโรค
ติดต่อ
ตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุดที มท 0808.2/ว 3616 ลงวัน
ที 24 มิถุนายน 2559 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2559
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติมฉบับที 1 (ผ.02 ลําดับที 3
 หน้าที 7)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 10,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (10) การสังคม
สงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อย
โอกาส
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ 
แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (6) ส่งเสริมการพัฒนา
สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต บริการชุมชนและสังคม ลําดับที 3 หน้า 134)

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 7,128,300 บาท

งบบุคลากร รวม 3,638,300 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,638,300 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 585,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้กับพนักงานส่วนตําบลและเป็นเงินค่าปรับปรุง
เงินเดือนหรือปรับปรุงตําแหน่ง

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งของ ตําแหน่งประเภทอํานวยการท้อง
ถิน ตามประกาศ ก.อบต.จังหวัดระนอง เรืองหลักเกณฑ์และเงือนไขเกียว
กับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อืน (ฉบับที 6) พ.ศ.2559 หรือเงินค่าปรับปรุงเงินประจําตําแหน่ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 2,742,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเป็นเงินค่าปรับปรุงค่าตอบแทน
หรือปรับปรุงตําแหน่ง
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 268,500 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมการครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้าง ตาม
ประกาศ ก.อบต.จังหวัดระนอง เรืองหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตําบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลได้รับเงินเพิม
ค่าครองชีพชัวคราว (ฉบับที 2) ลงวันที 10 สิงหาคม 2558 หรือเงินปรับ
ปรุงเงินเพิมการครองชีพชัวคราวตามทีระเบียบกําหนด

งบดําเนินงาน รวม 1,380,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 80,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงาน
ส่วนตําบลและพนักงานจ้างทีปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิได้รับเงินค่าเช่า
บ้านตามระเบียบกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล ทีมีสิทธิ
ได้รับเงินตามระเบียบกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงาน เครืองจักรกล ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ รายจ่ายเกียวกับการจ้างเหมาโฆษณา หรือสิงพิมพ์ต่างๆ ค่า
จ้างเหมาบริการเพือให้ผู้รับจ้างทําการอย่างหนึงอย่างใด เช่น ค่าบริการ
กําจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ ค่ารังวัดทีดิน ค่าจัดทําแนวเขตทีสาธารณ
ประโยชน์ทีหลวง ฯลฯ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมการใช้สนาม
บิน และค่าใช้จ่ายอืนๆทีระเบียบกําหนด ให้กับพนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง และบุคคลทีผู้บริหารท้องถินสังให้ไปราชการ

2.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมหรือค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมและสัมมนา
ให้กับพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างและบุคคลทีผู้บริหารท้องถินสังให้
ไปราชการ

ค่าวัสดุ รวม 1,150,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 600,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น หินคลุก หินคละใหญ่ หินเบอร์ หินชนิด
ต่างๆ ยางมะตอย กระเบือง ฝ้าเพดาน  และอืนๆทีจัดเป็นวัสดุก่อสร้าง
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 550,000 บาท
ให้แก่รถยนต์ส่วนกลางของ อบต.ปากจัน ดังนี
1. รถกระบะ บง 331 ระนอง
2. รถบรรทุกหกล้อ 80-2932 ระนอง
3. รถบดถนน ถข.42 ระนอง
4. รถตักหน้าขุดหลัง ตค.96 ระนอง
5. รถหกล้อกระเช้าไฟฟ้า 80-5287 ระนอง
6. รถเกลียดิน ตค.163 ระนอง
7. รถบรรทุกขยะ บฉ 463 ระนอง หรือรถบรรทุกขยะแบบอัดท้าย
8. รถลาดยางมะตอย (แก๊สหุงต้ม)
9. รถจักรยานยนต์ 1กข-6822 ระนอง (สีดํา)
10. รถจักรยานยนต์ 1กข-6823 ระนอง (สีแดง)
11. รถจักรยานยนต์ 1กฆ-5795 ระนอง (สีดํา)
12. ถจักรยานยนต์ 1กฆ-5795 ระนอง (สีดํา)
13. รถจักรยานยนต์ 1กฆ-5796 ระนอง (สีดํา)
14. รถจักรยานยนต์ 1กฆ-5797 ระนอง (สีดํา)
15. รถจักรยานยนต์ 1กฆ-5799 ระนอง (สีดํา)
16. รถจักรยานยนต์ 1กฆ-5800 ระนอง (สีดํา)
17. รถจักรยานยนต์ 1กฆ-5801 ระนอง (สีดํา)
หรือเป็นค่านํามันให้เครืองจักรกลของหน่วยงานราชการอืนหรือเอกชน  ที
อบต.ปากจัน ได้ขออนุเคราะห์เครืองจักรหรืออุปกรณ์เข้ามาปฏิบัติงานใน
พืนทีตําบลปากจัน ตามอํานาจหน้าทีของ อบต.
(แผนพัฒนาสี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและ
การบริหารจัดการ ลําดับที 4 หน้า 145)

งบลงทุน รวม 2,110,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 1,980,000 บาท
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

รถบรรทุก (ดีเซล) จํานวน 1,980,000 บาท
รถบรรทุกดีเซล ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบ ไม่ตําว่า 6,000
 ซีซี หรือกําลังเครืองยนต์สูงสุดไม่ตํากว่า 170 กิโลวัตต์  แบบกระบะเท
ท้าย จํานวน 1 คัน  คุณลักษณะเฉพาะโดยสังเขป
1. แบบกระบะเทท้าย ขนาดความจุได้ไม่น้อยกว่า 4 ลูกบาศก์หลา
2. นําหนักรวมของรถบรรทุกไม่ตํากว่า 12,000 กิโลกรัม
3. พร้อมกระบะเทท้าย และเครืองปรับอากาศ
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สํานักงบประมาณ มกราคม 2561
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (2) การจัดให้มีและบํารุง
รักษาทางบก ทางนํา และทางระบายนํา
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา (1) จัดให้มีและบํารุงรักษาทาง
นําและทางบก
แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 (แก้ไขเพิมเติมฉบับที 2) บัญชี
ครุภัณฑ์ ลําดับที 2  หน้าที 10
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ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 130,000 บาท
ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ
ให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างสระวายนํา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสุวรรณคีรี (กรมการ
พัฒนาชุมชน)

จํานวน 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างออกแบบ โครงการก่อสร้างสระวายนํา ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดสุวรรณคีรี (กรมการพัฒนาชุมชน) งบประมาณก่อ
สร้าง 2,000,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดและขอบเขต
งานดังนี
1. ออกแบบสระว่ายนํา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสุวรรณคีรี (กรมการพัฒนา
ชุมชน) ให้มีอาคารรูปทรงสถาปัตยกรรมทีทันสมัย สอดคล้องกับสภาพภูมิ
ทัศน์และสภาพแวดล้อมโดยรอบของโครงการ
2. เป็นอาคาร ค.ส.ล. 1 ชัน มีขนาดสระว่ายนํา กว้าง 6 เมตร ยาว 12
 เมตร ลึก 0.60 เมตร หรือมีพืนทีปริมาณความจุของสระว่ายนํา 50
 ลูกบาศก์เมตร พร้อมหลังคาสระว่ายนํา ระบบบําบัดนําภายในอิสระ (ชนิด
เกลือ) และระบบสาธารณูปโภค ต่างๆของอาคาร
อํานาจหน้าทีตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจาย
อํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (9) การ
จัดการศึกษา (14) การส่งเสริมกีฬา
ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537
 (แก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 6)พ.ศ.2552 มาตรา 68 (4) ให้มีและบํารุง
สถานทีประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ(แผน
พัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 เพิมเติมฉบับที 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 1 หน้า 9)
กฎกระทรวงกําหนดอัตราค่าจ้างผู้ให้บริการงานจ้างออกแบบหรือควบคุม
งาน พ.ศ.2560

งานไฟฟ้าถนน รวม 300,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 300,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟ โคมไฟ มิเตอร์
ไฟฟ้า สายไฟ  ฟิวส์ และอืนๆทีจัดเป็นวัสดุไฟฟ้า (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
จัดการ ลําดับที 5 หน้า 145)

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 145,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 145,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 115,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 105,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดเก็บขยะมูลฝอยในความรับผิดชอบของ อบต
.ปากจัน และค่าจ้างเหมาแรงงานและบริการอืนๆ
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการปากจันชุมชนสะอาด จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินโครงการปากจันชุมชนสะอาด 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (18) การกําจัดมูลฝอย สิง
ปฏิกูล และนําเสีย และพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (2
) รักษาความสะอาดของถนน ทางนํา ทางเดิน และทีสาธารณะ รวมทัง
กําจัดมูลฝอย และสิงปฏิกูล
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต บริการชุมชนและสังคม ลําดับที 7 หน้า 130)

ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท

จัดชือวัสดุถังขยะขนาด 240 ลิตร 
- ผลิตจากวัตถุดิบ HDPE (High Density Polyethylene) ซึงมีความ
แข็งแรงทนทาน ทนสารเคมีได้สูง
- ถังแข็งแรง แกนเหล็กเหนียวชุบแข็ง ป้องกันการเกิดสนิม
- ล้อยางแบบแข็ง ขอบล้อทําด้วยไนล่อนมีสลักล็อค
- ฝาเรียบ ฝาถังขยะมีทีจับสามารถเปิดปิดได้สะดวก

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 50,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการตังจุดตรวจป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนนช่วงเทศกาล จํานวน 30,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายและดําเนินการตังจุดตรวจ จุดอํานวยความสะดวกและ
บริการประชาชน จุดป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่และ
เทศกาลสงกรานต์ สําหรับจ่ายเป็นค่าป้าย โครงการฯ ป้ายประชา
สัมพันธ์ ค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาบริการประดับไฟทาง ค่าเช่า
เต็นท์ และอืนๆ
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (23 ) การรักษาความ
ปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัยโรงมหรสพ และ
สาธารณสถานอืน ๆ 
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (4) ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม ลําดับที 1 หน้า 135)

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (6) ส่งเสริมการพัฒนา
สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ (9) ปฏิบัติหน้าทีอืนตามทีทาง
ราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ ตามความจํา
เป็นและสมควร
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต บริการชุมชนและสังคม ลําดับที 3 หน้า 135)
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 555,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 555,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 500,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1.โครงการแข่งขันกีฬาตําบลปากจัน จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการจัดแข่งขันกีฬาตําบลปากจัน 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (14) การส่งเสริมกีฬา
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (6) ส่งเสริมการพัฒนา
สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิต บริการชุมชนและสังคม ลําดับที 9 หน้า 138)

โครงการจัดงานแข่งขันเรือพายขึนโขนชิงธง จํานวน 300,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการจัดงานแข่งขันเรือพายขึนโขนชิง
ธง 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (14) การส่งเสริมกีฬา (๑๑) 
การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิน และวัฒนธรรมอันดี
ของท้องถิน
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (8) บํารุงรักษาศิลปะ จารีต
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิน และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิน
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ลําดับที 1 หน้า 125)

ค่าวัสดุ รวม 55,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 55,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุกีฬา เพือให้ประชาชนได้ขอยืมนําไปใช้ในการ
ออกกําลังกาย (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม ลําดับที 2 หน้า 137)
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 1,298,000 บาท

งบลงทุน รวม 1,298,000 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 1,298,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยคลองเนียง หมู่ที 9 ตําบลปาก
จัน

จํานวน 460,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยคลองเนียง หมู่ที 9 ตําบล
ปากจัน 
ผิวจราจร  กว้าง 4 เมตร  ยาว 200 เมตร  หนา 0.15 เมตร  หรือมีพืนที
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 800 ตารางเมตร พร้อมติดตังป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการรายละเอียดตรงตามที อบต.ปากจันกําหนด 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (2) การจัดให้มีและบํารุง
รักษาทางบก ทางนํา และทางระบายนํา
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (1) จัดให้มีและบํารุงรักษา
ทางนําและทางบก
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  ลําดับที 103 หน้า 110

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยหาญหนุน หมู่ที 3 ตําบลปาก
จัน

จํานวน 359,000 บาท

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยหาญหนุน หมู่ที 3 ตําบล
ปากจัน
ผิวจราจร  กว้าง 4 เมตร  ยาว 150 เมตร  หนา 0.15 เมตร  หรือมีพืนที
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 600 ตารางเมตร พร้อมติดตังป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการรายละเอียดตรงตามที อบต.ปากจันกําหนด 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (2) การจัดให้มีและบํารุง
รักษาทางบก ทางนํา และทางระบายนํา
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา (1) จัดให้มีและบํารุงรักษาทาง
นําและทางบก
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  ลําดับที 18 หน้า 102)

โครงการก่อสร้างท่อหลอดเหลียมคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยสุขสําราญ หมู่ที 8 
ตําบลปากจัน

จํานวน 479,000 บาท

โครงการก่อสร้างท่อหลอดเหลียมคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยสุขสําราญ หมู่
ที 8 ตําบลปากจัน
ขนาด 2 ช่อง  กว้าง 2.40 เมตร ลึก 2.40 เมตร ยาว 6 เมตร
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (2) การจัดให้มีและบํารุง
รักษาทางบก ทางนํา และทางระบายนํา
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (1) จัดให้มีและบํารุงรักษา
ทางนําและทางบก  มาตรา 68 (2) ให้มีและบํารุงรักษาทางระบายนํา
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  ลําดับที 71 หน้า 107)
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แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 20,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุการเกษตร เช่น ยากําจัดศัตรูพืช ปุ๋ย ดิน
เกษตร และอืนทีจัดเป็นวัสดุการเกษตร (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
จัดการ ลําดับที 5 หน้า 145

งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ ป้องกัน ฟืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการตามโครงการส่งเสริม อนุรักษ์ ป้องกัน ฟืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2542 มาตรา 16 (24) การจัดการ การบํารุ
งรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ทีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิง
แวดล้อม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 แก้ไข
เพิมเติมถึง ฉบับที 6 พ.ศ.2552 มาตรา 67 (7) คุ้มครอง ดูแล และบํารุ
งรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม
(แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากร
ธรรมชาติและสิงแวดล้อม ลําดับที 30 หน้า 129)

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 950,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 950,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงาน ค่าเช่าเครืองสูบนําดิบ ค่าเปลียนทราย
กรอง ค่าจ้างต่างๆ เพือให้มาซึงบริการ ค่าจ้างทําของ ในการซ่อมแซมหรือ
บํารุงรักษาระบบประปา ระบบแนวท่อสูบ-ส่ง-กระจายนํา หรือการวาง
แนวท่อระบบประปา และอืนๆทีเกียวกับระบบประปา

ค่าวัสดุ รวม 750,000 บาท
วัสดุก่อสร้าง จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ได้แก่ ท่อประปา ข้อต่อ ข้องอ กาวและ
อืนๆ (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ลําดับที 13 หน้า 116)

วัสดุอืน จํานวน 450,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุประปา เช่น มิเตอร์นํา สารส้ม คลอรีน ปูน
ขาว และวัสดุอืนทีเกียวข้องกับระบบประปา (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน
ฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ลําดับที 4 หน้า 115)
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 10,929,112 บาท

งบกลาง รวม 10,929,112 บาท
งบกลาง รวม 10,929,112 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 285,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสังคม ตามพระราชบัญญัติประกัน
สังคม พ.ศ.2533

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 8,850,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียยังชีพผู้สูงอายุ ให้แก่ผู้สูงอายุทีมีสิทธิได้รับเบียยังชีพผู้
สูงอายุ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552 (แผนพัฒนาสี
ปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต บริการ
ชุมชนและสังคม ลําดับที 1 หน้า 133)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,280,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเบียความพิการ ให้แก่คนพิการทีมีสิทธิได้รับเบียความ
พิการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2553 (แก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 2) พ.ศ.2559 (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต บริการชุมชนและ
สังคม ลําดับที 2 หน้า 133

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์เบียยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ทีมีสิทธิได้รับเบียยัง
ชีพ ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0891.3/ว 1655 ลงวันที 16 กรกฎาคม 2556 และตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือการยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต บริการชุมชนและ
สังคม ลําดับที 3 หน้า 133)

สํารองจ่าย จํานวน 65,273 บาท
รายจ่ายตามข้อผูกพัน

ค่าทุนการศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษาและผู้ด้อยโอกาส จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าทุนการศึกษาแก่นักเรียน นักศึกษาและผู้ด้อย
โอกาส จํานวน 8 ทุนๆละไม่เกิน 12,500 บาท (แผนพัฒนาสีปี พ.ศ
.2561-2564 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ลําดับที 7หน้า 120)

สมบทกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ปากจัน จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าสมบทกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ปากจัน ตาม
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรืองกําหนดหลัก
เกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดําเนินงานและบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถินหรือพืนที พ.ศ
.2557 ข้อ 6 (2) แผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม ลําดับที 9 หน้า 132)

เงินช่วยพิเศษ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษทําศพพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้าง
ซึงสละชีวิตระหว่างรับราชการ

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 195,839 บาท
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